I. Durch die Pharmazeutische Gehaltskasse

Entlohnung fiir Aspiranten 1.824,00€ 1.737,00€

Familienzulagen fir pharmazeutische Fachkrafte:
Kinderzulage 111,00€ 1M,00€
Haushaltszulage 33,00€ 33,00€

Sonderzahlung fiir pharmazeutische Fachkrafte:
Urlaubszuwendung: 1/6 der Gehaltskassenbeziige von Dezember bis Mai
Weihnachtszuwendung: 1/6 der Gehaltskassenbeziige von Juni bis November

Gehaltskassenumlage:
Apotheker 5.151,00€ 4902,00€
Aspiranten 2.238,00€ 2.115,00€

Il. Kollektivvertragliche Beziige ab 1. Janner 2023

vom Betrieb direkt zu zahlen an Apotheker

Ausgleichszulage (Art XVII1/3) neben den Gehaltskassen-
bezlgen fur alle Pharm. Fachkrafte; 14-mal jahrlich

1.469,00€ 800,90€

Leiterzulage I (Art XI1/1)*

1.374,
14-mal jahrlich 374,50€

Leiterzulage II (Art XI1/3)*
taglich ab viertagiger stellvertretender 2750€
Leitung rickwirkend ab dem ersten Tag

Belastungszulage (Art VI/2 und XII/6) (ohne freie Werktage)*

12-mall jahrlich 1.631,20¢€
geminderte Belastungszulage (Art VI/2 und Art XIl/6)* 1.140,30€
(bei 1 freien Werktag pro Woche) 12-mal jahrlich T
Bereitschaftsdienstentlohnung (Art VI) nur fiir Bereitschaftsdienste
a) Arbeitsbereitschaft am Tage (Abs 5) Grundstunde* 34,66€
Grundstunde mit 50 % Zuschlag 17,33€ 5199€
b) Arbeitsbereitschaft wéhrend der Nacht (Abs 6) Grundlohn 116,90€
Nachtarbeitszuschlag 102,20€ 219,10€
c) Abendbereitschaftsdienste (Abs 6a)
18-19 Uhr Grundlohn 23,41€
Zuschlag 11,71€ 35,12€
18-20 Uhr Grundlohn 4098€
Zuschlag 2927€ 70,25€
18-21 Uhr Grundlohn 58,54€
Zuschlag 46,83€ 105,37€
18-22 Uhr Grundlohn 76,21€
Zuschlag 64,50€ 140,71€
d) Entlohnung pro Inanspruchnahme (Abs 8)
8-20 Uhr sonn- und feiertags
18-20 Uhr werktags
12-18 Uhr Samstag Grundlohn 144€
24.+ 31.12. ab Betriebssperre bis 18 Uhr Zuschlag 144€ 2,88€
20-1 Uhr + 7-8 Uhr taglich Grundlohn 2,85€
Zuschlag 2,85€ 570€
1-7 Uhr téglich Grundlohn 6,30€
Zuschlag 6,30€ 12,60€
Mantelwdsche (Art XX/3) 5,00€
; Tagesgebuhr 30,00€
Reisezulage (Art 11/7) Néchtigungsgebiihr 2010€
Gefahrenzulage (Art XVlila) Zulage je angefangener Stunde 3,00€

(monatlich héchstens 180,00 €)

* Ab 01.01.2015 j&@hrliche Erhdhung mit dem Prozentsatz des Gehaltsabschlusses, mind. mit der Inflationsrate (gem. Art. VI Abs. 6c)
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